
 التغي��  دعم القيادة النسو�ة التحوّلية �� أوقات : "أمل"برنامج 

 �شلا لود رق لأاوسط وشمال افر�قيا

 

 مقدمة عن المشروع

ةأرملل ةيسايسلا ةكراش الفلسطينيةتت م�� بتاخ�ر طو�ل من انلضالدض  لااحتلال لإاسرائي��، والمشاركة 

مجمتع، فلا يمكن ا�حديث عن امنتلية فمبهموها الشالم  اسلياسية نم أهم مؤشرات ودلالات امنتلية �� أي

 دون اطتلرق لموضوع المشاركة اسلياسية

لم يمدج قضايا المراة �� اضنلال " بالر�يع العر�ي"لاحظت مؤسسات حقوق المراة اطسلفلينية ان ما �س�ى 

�خطاب ادليمقراطي وخطاب الا ةلادعلا لجا نم لمشجمتاعية، ولم يتم ادماج حقوق المراة �ش�ل وا�ح �� ا

الا ةلادعلجمتاعية، كما ان هناك مخاوف حقيقية نم ان مصا�ح المراة اطسلفلينية وحقوقها سيتم اتلغا��ي 

ع��ا �� اجدنات اضنلال اطول�ي مع اسمترار جهود المصا�حة انطولية و�عاظم المقاومة املسلية للاتحلال، لذا 

�لن المخ�فلتن والمؤسسات ا�وسنلة وا�حقوقية لالستجابة لهذه يجب ان ت�ون ا�جهود سنمقة نم قبل افلاع

 .اوطتلرات

لمالا ةبيخ نا ام ع�� الصعيد اسليا�ىي و�قاء ا�خطاب ا�حقو�� كما هو اديا ا�� وقفة داخلية وفحص متمعن 

��  سلا عضوليالاو يى�اس��اتيجيات ذات العلاقة، حيث ان �ل هذا ادى ا�� قناعة با�حاجة تللغي�� وافتلك

 باس��اتيجيات جديةد نمضت ان يتم �غييب المرةأ عن المشهد اسليا��ي

� ةيلوحتلا ة�وسنلا ةدايقلا معد عورش�� ��يغتلا تاقوا �لود  الا قرشلاوسط وشمال "نم هنا جاءت فكرة  

وع �� ، وفن�يذ المشر 2015ح�ى ��اية عام  1/10/2012نم دباية  ةدم  العلم بالمشروع ثلاثة سونات " افر�قيا

 )ج�نن، لوطكرم، وط�اس، ا�خليل، و�يت �حم( محافظات 

وت�س، الينم اضافة ا�� ( ، وهو مشروع اقلي�ي يفنذ �� اوسليسر�ة سيدا مؤسسة وهذا المشروع لومم نم قبل

مركز المراة لالرشاد القانو�ي ( نم خللا ار�عة مؤسسات حقوقية و��وسة �� ف�طسلن يفنيذ المشروع  ،)ف�طسلن

 �� قطاع غزة) مركز شؤون المرةأ(�� افضلة الغر�ية ) الاجمتا��، جمعية المرةأ العالمة، ومؤسسة تفماح

 

 الهدف العام للمشروع 

� تاينيطسلفلا ءاسنلا تاردق عف�الا را��ي اطسلفلينية المحلتة وخاصة اسنلاء افلق��ات والمهمشات  

يادة وممارس��ا ع�� جميع �وتسمات صنع القرار، واكتساب سطلة حياتية ومضان ان ت�ون مللشاركة �� الق

 ، وت�م فنتيذ المشروع نم خللا ار�عة اهداف فرعيةاتحياج��ن وحقوقهن مركز�ة



رفع وتسمى و�� اسنلاء والشباب �� المناطق المهمشة �� افضلة الغر�ية  : ا�حقوق والقيادة: لا فدهلاول 

الاو ةيعامتجالاو ةيسايسلا قوقح�ا ديعص قتصادية، وان يصبحن اك�� ثقة �� وتصيل وقطاع غزة ع

 ).�حلما عمتجلما ،ةلئاعل�طولاو ،�الاو يقلي�ي(حقوقهن، وان يلع�ن ادوارا ع�� �وتسمات مخفلتة 

الغر�ية وقطاع  ارتقاء مبهارات عدد نم المؤسسات ا�وسنلة وفلحا��ا �� افضلة :  بناء القدرات: الهدف الثا�ي 

 .غزةن ومصادرها وقدر��ا ع�� ادلفاع عن اجةدن حقوق المراة بصوت جما�� واتلأث�� �� صناعة القرار

ان يصبح صناع القرار والمؤثرن� �� الرأي نمب ف��م  القادة  :�غي�� التوجهات والسياسات : الهدف الثالث 

 ��الا رض اطسلفلينية المحلتة ع�� جميع واسلاسة الشبا �لاو ن�ححالاو ن�يفزاب اسلياسيةالمجمتع

 .الم�وتسات اك�� وعيا بأوضاعهم واك�� �عب��ا عن اتحياجات اسنلاء واو�ولا��ن

انتاج المعرفة وتبادلها نم اجل �عز�ز مشاركة اسنلاء  : بناء الروابط والعلاقات والتعلم: الهدف الرا�ع 

 � ةدايقلا بيلاسا�الا را��ي اطسلفلينية المحلتة

 


